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VORWORT

Holen Sie sich den dicksten Fisch an den Haken!

Top-Mitarbeiter sind Gold wert. Profis aus der IT/TK erst recht. Wenn Sie Ihr Unternehmen erfolgreich durch die unruhigen Zeiten bringen wollen, brauchen Sie
IT-Experten und motivierte, top-ausgebildete IT-Mitarbeiter. Mit Know-how und Expertenwissen umschiffen Sie als Unternehmen Klippen und es gelingen Ihnen
auch gewagte Manover.

Wir kdnnen thren Wunschbewerber zwar nicht personlich zum Vorstellungsgesprach vorbei bringen, Sie aber mit Profi-Tipps fir erfolgreiches Hochseeangeln
ausstatten. Sie wollen ja schlielich einen guten Fang machen!

Auf den ndchsten Seiten verraten wir Ihnen, tiber welches Medium Sie IT-Profis und Experten zielgerichtet ansprechen kénnen.

Viel Erfolg bei der Personalsuche!
Ihr Heise Medien Team

(@ heiseonline (@) heise Jobs @‘ W\\l H_L|_H ‘\\l H |

% heise Jobs @ heise Job
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heise online EMPLOYER-BRANDING

Gewinnen Sie erfolgreich IT-Experten iiber alle Kanale

Der sich rasant verandernde Arbeitsmarkt stellt Arbeitgeber und
Arbeitnehmer vor neue Herausforderungen. Wie kann ich in dieser
Phase einen neuen Job oder einen Einstieg in die Arbeitswelt fin-
den? Wie kann ich qualifizierte Mitarbeiter fir mein Unternehmen

interessieren?

Wir kdnnen Ihnen dabei helfen und haben Multichannel-Pakete fiir
Sie geschnirt, um alle Moglichkeiten auszuschopfen.

Persona B2B-Entscheider
« durchschnittlich 48 Jahre alt

+91% sind hoch gebildet (mind. (Fach-) Abitur)

« 78% sind leitende Angestellte
« 20% arbeiten in der ITK Branche
« 77% sind ITK-Entscheider

(@ heise online

« 53% arbeiten in Unternehmen mit mehr als
100 Mitarbeitenden

« 70% sind sehr/mindestens an den Themen-
Beruf & Karriere interessiert

« 469% sind nicht auf Jobsuche, aber offen fir
Angebote”

Quellen: LAE 2022, *heise online Nutzerbefragung 2020 (n=1.168)

Paket S Paket M Paket L
Branding/Display Wallpaper Wallpaper Wallpaper
I individuelles Zielgruppentargeting, I individuelles Zielgruppentargeting, I individuelles Zielgruppentargeting,
100.000 AdImps 250.000 AdImps 250.000 Adimps
Podcast nach Wahl Podcast nach Wahl Podcast nach Wahl

Podcast

(individuell nach Zielgruppe)

(individuell nach Zielgruppe)

(individuell nach Zielgruppe)

Native Post oder
usAD*

300 Clicks

500 Clicks

700 Clicks

Online Advertorial

2.000 garantierte Views, 4 Wochen

Stellenanzeigen
Professional

2 Stiick a 799 Euro

4 Stiick a 799 Euro

6 Stiick a 799 Euro, alternatives Angebot:
2 Stellenanzeigen Professional und Teilnahme an
einem IT-Jobtag

m 6.990 Euro 11.990 Euro 25.990 Euro

ONEINE

*nach Verfligbarkeit
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heise JOBS

heise Jobs ist die IT-Jobborse unter dem Dach von heise online.
Personalsuchende Unternehmen haben hier die Maoglichkeit,
hochqualifizierte Fach- und Fihrungskrafte aus der IT-Branche
sowie gut ausgebildete Berufseinsteiger in den Bereichen IT, Tele-
kommunikation und E-Business gezielt anzusprechen.

zum Internet.

Stellen.

Unsere Leserschaftsanalysen bescheinigen heise online eine Ziel-
gruppe mit einem hohen Anteil an Fach- und Fihrungskraften aus

Stellenanzeigen Classic
ungestaltete Stellenanzeige im Standard-Design

699 Euro
500 Euro

+ Laufzeit 30 Tage

« weitere 30 Tage

" Stellenanzeigen Professional
| gestaltete Stellenanzeige im HTML-Format

¥« Laufzeit 30 Tage

799 Euro

« weitere 30 Tage 600 Euro
» Gestaltung lhrer Anzeige nach

lhren Vorgaben 90 Euro

(@ heise Jobs

der IT-Branche, gehobener Schulbildung und einer hohen Affinitat

Mit heise Jobs, der IT-Jobbdrse auf heise online, erreichen Sie so-
mit schnell und direkt erstklassige Bewerber fiir Ihre offenen IT-

Stellenanzeigen Premium
gestaltete Stellenanzeige im HTML-Format plus
Traffic-Push und Anzeigenoptimierung

» Laufzeit 30 Tage 999 Euro
« weitere 30 Tage 600 Euro
» Gestaltung lhrer Anzeige nach

lhren Vorgaben 90 Euro

Stellenanzeigen fiir Ausbildungplatze/
Praktika

» Laufzeit 30 Tage 109 Euro

ONEINE
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heise JOBS IT-TAG (@ heise Jobs

— ITTAG —
Die erfolgreichen IT-Jobtage werden ab 2023 mit den MINT-Job-
tagen zusammengefiihrt. Alle Aussteller mit dem Schwerpunkt IT Veranstaltungstermine 2023:
und MINT haben damit eine noch groRRere Chance, zukiinftige Mit-
arbeiter, Auszubildende und dual Studierende zu treffen und zu be- 02.03. Hamburg
geistern. 08.03. Diisseldorf

23.03. Miinchen|
Das bieten wir lhnen: 20.04. Frankfurt

. (@ heise Jobs
« direkten Zugang und Gesprache mit ITK-Job-Interessierten i 0°- "ElpZig = Ll e
15.05. Hannover
» Infostand mit Stehtisch und 2 Hockern/Stihlen und Platz fir Ihre 06.06. Stuttgart :L:.::;:e:e:".]:::';?ﬁs;:;:;::d
Infounterlagen 14.06. Niirnberg :
- umfangreiche Bewerbung der Veranstaltung in den Heise Medien 21.06. Kdln

und Uber Jobware 07.09. Dresden

14.09. Miinchen Il
21.09. Darmstadt
05.10. Berlin

« Nennung lhres Unternehmens und Unternehmensdarstellung in
einer Werbekampagne auf heise online und heise jobs

« Prasentation Ihres Unternehmens mit Logo und Kurzdarstellung
auf der Registrierungsseite

« Bewerbung der Veranstaltung durch unsere sehr guten Kontakte
zu Universitaten und Hochschulen

« Catering, Parkplatze, WLAN, Labortour u.v.m. inklusive
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heise JOBS IT KOMPAKT

2021 haben wir das Event ,heise Jobs IT KOMPAKT® erstmals
durchgeflhrt. Als digitales Event im Juni und im Oktober als erste
Prasenzveranstaltung im Rahmen der it-sa in Nurnberg.

In 2022 fand die Veranstaltung in Prasenz auf der seclIT, CSCG und
gamescom sehr erfolgreich statt, weshalb wir das Konzept weiter
ausbauen und auch 2023 fortfihren werden.

Aussteller sind Unternehmen verschiedener Branchen, die per-
sonelle Unterstltzung im Bereich IT suchen. Besucht werden die
Messen von Arbeitsuchenden mit Schwerpunkt IT/Digital. Die
Unternehmen prasentieren ihre vakanten Stellen, Aus- und Weiter-
bildungsplatze sowie berufsbegleitenden Studiengdnge. Vortrage
rund um das Thema Arbeiten in der IT, Digitalisierung, individuelle
Karrierewege oder Firmenportraits runden den Auftritt ab.

Neu hinzu kommt, dass wir allen Besuchern ein grofses Angebot an
Mehrwerten bieten werden, um einen Besuch des Events so attrak-
tiv wie moglich zu gestalten.

Nutzen Sie die Glaubwdrdigkeit unserer Marken (u.a. c’t, iX und
heise online) und damit den direkten Leserzugang zu Tausenden
von IT-Fachkraften.

Termine 2023

+15.-16.03.2023 im Rah-
men der seclT by Heise in
Hannover

23.-27.08.2023 im Rahmen
der gamescom in Koln

(@ heise Jobs
— IT KOMPAKT —
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DIE iX

Die iX ist die fihrende Fachzeitschrift bei IT-Spezialisten. Ob Soft-
warespezialisten, Sicherheitsexperten oder Systemadministratoren
- wenn Sie zur Verstérkung lhres Unternehmens auf der Suche
nach IT-Fachkraften sind, kénnen Sie sich in der iX zielgerichtet und
ohne Streuverluste einer affinen Leserschaft prasentieren.

TERMINE 2023

AUFLAGENZAHLEN

VERKAUFTE AUFLAGE )
etes absichern
25.953 Exemplare bbb
ABOAUFLAGE

25.041 Exemplare

Quelle: IVW 11/2022

DSGVO: Pflicht zur Datenléschung

Anonymisieren statt loschen « Problem Blockchain

Ausgabe Erscheinungstermin  Anzeigenschluss Druckunterlagen
02/2023 26.01.2023 10.01.2023 12.01.2023 Leserschaft
— 03/2023 23.02.2023 07.02.2023 09.02.2023 « Systemadministratoren, -Manager
-~ 04/2023 23.03.2023 07.03.2023 09.03.2023 o
« Netzwerkadministratoren
— 05/2023 27.04.2023 06.04.2023 12.04.2023
» Programmierer/Anwendungsentwickler
06/2023 25.05.2023 09.05.2023 11.05.2023
Special 1/2023 15.06.2023 24.05.2023 30.05.2023 » Servicetechniker intern
07/2023 29.06.2023 13.06.2023 15.06.2023 « Webmaster
09/2023 24.08.2023 08.08.2023 10.08.2023 . .
/ « IT-Sicherheitsbeauftragte
— 10/2023 21.09.2023 05.09.2023 07.09.2023
« Datenbankadministratoren
— 11/2023 19.10.2023 04.10.2023 06.10.2023
Special 2/2023 09.11.2023 20.10.2023 25.10.2023 + Webdesigner
12/2023 23.11.2023 07.11.2023 09.11.2023 « Leiter Netzwerk
01/2024 21.12.2023 05.12.2023 07.12.2023

Ausgaben mit besonderem Fokus und hoher Affinitat zu Stellenmarkt/ HR-Recruiting

ERINII
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DIE iX

STELLENANZEIGEN - FORMATE UND PREISE inkl. APP (zzg mwst)

1/1 Seite Juniorpage

185 x 260 137 x 196
3.980 Euro 2.810 Euro

1/3 Seite

185 x 84 58 x 260
1.790Euro

2/3 Seite

185x 171 122 x 260
3.110 Euro

1/4 Seite

90x 128 43x260 185x62
1.490 Euro

1/2 Seite

185x128 90 x 260

2.290 Euro

Das Plus fiir Ihre Ausschreibung
im iX-Stellenmarkt:

Jede iX-Stellenmarktanzeige wird
zusétzlich auf heise Jobs, der [T-Job-
borse von heise online, veroffentlich.

Format: Stellenanzeige Professional
Laufzeit: 30 Tage

Zusitzliche Datenanlieferung:
Link zu threr Online-Ausschreibung

iX-Leser bekleiden Schliisselpositionen
in Unternehmen

Softwareentwickler 42%

Systemadministrator 36%
IT-Berater
Projektmanager
Netzwerkadministrator
Datenbankadministrator

Systemanalytiker

IT-Sicherheitsbeauftragter

Quelle:
iX-Leserumfrage Februar 2022,
n=1.108

— 1
— 1

Bitte beachten Sie, dass Stellenanzeigen nur im
Satzspiegel platziert werden.

Alle GréRenangaben: Breite x Hohe in Millimeter. Andere Formate auf Anfrage.

IHRE VORTEILE:

« glinstige Grundpreise
« keine Farbzuschlage

- geringe Streuverluste
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DAS ¢’t magazin AUFLAGENZAHLEN = &

Slbstreinigende
Europas grotes IT- und Tech-Magazin Saugroboter

VERKAUFTE AUFLAGE: 192,956 Exemplare Windows&l,ingxs -
c't erscheint 14-tdglich mit einem hochkardtigen Stellenmarkt flir ABOAUFLAGE: 171.928 Exemplare = ki1 Sk
IT-Profis. Mit allein 171.928 Abonnenten und einer Reichweite von VERBREITETETE AUFLAGE: 216.910 Exemplare r
46. L ist C’'t ei fah P i P h
946.000 Lesern ist 't ein erfahrener Partner bei der Personalsuche DRUCKAUFLAGE: 201.632 Exemplare

nach IT-Profis, Spezialisten und Flihrungskraften im IT-Bereich.
Quelle: IVW 111/ 2022

REICHWEITE gesamt: 946.000 LpA
Quelle: AWA 2022

LESERPROFILE IM VERGLEICH

IT-AFFINE PROFIS UND SPEZIALISTEN

Leserschaft:

335.000 Leser arbeiten im Bereich Computer, EDV, Informationstechnologie

ct 775.000 508.000 Leser sind aktuell berufstitig
(i i 376.000

Siddeutsche Zeitung 715.000 Leser sind Manner

FAZ 281.000 . L
522.000 Leser halten Erfolg im Beruf fir wichtig und anstrebenswert

Handelsblatt 202.000 o
Sie sind durchsetzungsstark (56%) und
VDI 202.000

,rechnen gewohnlich mit Erfolg®, sagen 73% der Leser

68% wollen immer Neues lernen

FUHRUNGSPOSITION, FUHRUNGSKRAFT IM BETRIEB - SPITZENKRAFTE o
377.000 Leser gehen voll in ihrem Beruf auf

und arbeiten hart daftr (Workaholic)*

c’t 213.000

142.000 75.000 Leser werden in den ndchsten 12 Monaten

Siiddeutsche Zeit
vddetische Zetung den Beruf oder den Arbeitplatz wechseln

Handelsblatt 103.000
571.000 sind an beruflicher Weiterbidung interessiert

FAZ 113.000
Quelle: AWA 2022
VDI 95.000 Vorfilter: Die Computernutzung und Anwendung von Computern interessiert mich ganz besonders

*Selbsteinstufung

Quelle: AWA 2022

Vorfilter: Die Computernutzung und Anwendung von Computern
interessiert mich ganz besonders D D ‘\
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DAS ¢’t magazin
TERMINPLAN 2023

Erst- Anzeigenschluss- und Druckunterlagen- Erst- Anzeigenschluss- und Druckunterlagen-
Ausgabe verkaufstag Riicktrittstermine termine Ausgabe verkaufstag Riicktrittstermine termine
02/2023 31.12.2022 08.12.2022 12.12.2022 17/2023 15.07.2023 27.06.2023 29.06.2023
03/2023 14.01.2023 16.12.2022 20.12.2022 18/2023 29.07.2023 11.07.2023 13.07.2023
04/2023 28.01.2023 10.01.2023 12.01.2023 19/2023 12.08.2023 25.07.2023 27.07.2023
05/2023 11.02.2023 24.01.2023 26.01.2023 20/2023 26.08.2023 07.08.2023 09.08.2023
06/2023 25.02.2023 07.02.2023 09.02.2023 21/2023 09.09.2023 22.08.2023 24.08.2023
07/2023 11.03.2023 21.02.2023 23.02.2023 22/2023 23.09.2023 05.09.2023 07.09.2023
08/2023 25.03.2023 07.03.2023 09.03.2023 232023 07.10.2023 18.09.2023 20.09.2023
09/2023 08.04.2023 20.03.2023 22.03.2023 24/2023 21.10.2023 02.10.2023 05.10.2023
10/2023 22.04.2023 31.03.2023 04.04.2023 25/2023 04.11.2023 16.10.2023 18.10.2023
11/2023 06.05.2023 17.04.2023 19.04.2023 26/2023 11.11.2023 23.10.2023 25.10.2023
12/2023* 13.05.2023 24.04.2023 26.04.2023 27/2023 18.11.2023 30.10.2023 02.11.2023
13/2023 20.05.2023 02.05.2023 03.05.2023 28/2023 02.12.2023 14.11.2023 16.11.2023
14/2023 03.06.2023 12.05.2023 16.05.2023 29/2023 16.12.2023 28.11.2023 30.11.2023
15/2023 17.06.2023 26.05.2023 31.05.2023 01/2024 30.12.2023 08.12.2023 12.12.2023
16/2023 01.07.2023 13.06.2023 15.06.2023

* Jubilaumsausgabe ,,40 Jahre c’'t*
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computer
technik

DAS ¢’t magazin c1tmaga,,-nfﬁ,

STELLENANZEIGEN - FORMATE UND PREISE inkl. APP (zzg mwst)

1/1 Seite 3/4 Seite 2/3 Seite T

magazin fir p
. » computer ey 1Y
magazin fir e l!’ technik .16 Uttrabreite

C Omprel' - Monitore

technik ...26 v pe — ST imTest
E 5Btes IT- und Tech-M: magaszur
ropas graBies - Tech Magozin compirer \
technik ...w et

i I
Der optimale “wedsele
p I Europas groBtes IT- und Tech-Magazin gy alkon”

Beratung: Die passenden CPUs, SSDs u/
Bauanleitungen: Der 13-Watt-PC - Der P

| Wo KI heute wirklich hilft

Y KI-Anwendungen in Industrie, Versicherungen, Umweltschutz ...
Zukunft und Risiken der Schliisseltechnologie

a) Satzspiegel: 185 x 256 a) 185x190 136 %256 a) 185x169 122 x 256
b) Anschnitt: 210 x 297" b) 210x216* 146x297* b) 210x195* 130x297*

aBnahmen

Apple, Google und Microsoft:
mitx86.

s/w:9.020 € 4c: 11.924 € s/w:7.040 € 4c: 9.020 € s/w: 6.380 € 4c: 8.310€

m Android

Mastodon statt Twitter

So ziehen Sie um - Das ist anders t -Gamer-Monitor mit dimm
- und -Barebone fiir Al

1/2 Seite 1/3 Seite 1/4 Seite

mecenameresn Stromschlucker aufspiiren
~-<t: Energiekostenmessgerite ab 10 Euro
Bei ')eder
. 1 C’t y!
anzeige N bensiesebe

an
cript ersetzt JavaScript

D’
. . Stellen :
<t eine heise 00°
professio

. he‘Se-de e Handyhiillen

nell* jets fiir den Urlaub

Outdoor-Apps fiir Wassersportler

ste\\enanze\%e ”

unter ]Ob
im Mediawert von

799 Euro 'mk\us‘we.

EBRIN

a) 185x126 88 x 256 a) 185x82 58 x 256 a) 88x126 39x256 185x61
b) 210x152* 103 x 297" b) 210x107* 71x297" b) 103 x 152" 53 x297* 210 x 80*

s/w:5.060 € 4c:6.512 € s/w:3.800 € 4c: 9.708 € s/w:3.200 € 4c: 3.806 €

Bitte beachten Sie die Formatvorgaben bei den Printanzeigen:
a) Satzspiegelformat oder b) Anschnittformat (*mit Beschnittzugabe 3 mm)
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SONDERBEILAGE IT & KARRIERE

Employer Branding -

setzen Sie auf ein hohes Niveau: - —

Prisentieren Sie sich bei wechselbereiten IT-Profis AUSGABE 1 IT& Karr _
Anzeigenschluss: 21.03.2023 Sonderbeilage von Heise Medien IT & Ka rrlere %

Erscheint 2 x jahrlich im April 2023 und Oktober 2023 Druckunterlagen: 23.03.2023 Sonderbeage von Hese Medien

Aktuelle und zukunftsweisende Themen rund um den IT- und MINT-Job-
markt, veroffentlicht in rund 200.000 Abo-Exemplaren der zwei Heise-Titel AUSGARE 2

c’t magazin und iX-Magazin. k
Anzeigenschluss: 19.09.2023

Unser Themenspecial IT & Karriere ist mittlerweile eine etablierte Plattform Druckunterlagen: 21.09.2023

flr Personalimageanzeigen und klassische Stellenangebote. Zweimal im
Jahr prasentieren sich Unternehmen in IT & Karriere als attraktive Arbeit-
geber und erreichen damit hochqualifizierte Fachleute aus allen relevanten
Bereichen von IT und MINT. i A

Ein spannend gestaltetes Firmenprofil motiviert genau diese Menschen, den P i
ndchsten Schritt zu wagen und eine neue Herausforderung anzunehmen. Rund
(Fach-)Hochschulen haben zudem die Moglichkeit, unsere Leser fur IT-Stu-
diengdnge und Weiterbildungsmaoglichkeiten zu begeistern!

Media-Analysten
. ufen

200.000

Exemplare

2/1 Seite 1/1 Seite 1/2 Seite In der kompletten
Abo-Auflage yon
c’tund ix
(VW 111/2022)

a) Satzspiegel: 383 x232 a) Satzspiegel:  185x232 a) 185x116 90 x 232
b) Anschnitt: 400 x 280" b) Anschnitt: 200 x 280~ b) 200x 139" 98 x 280"

* Beschnittzugabe ausgehend vom Heft-/Anschnittformat 3mm

EBRINI

9.700 € 5.100 € 5.100 €
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SONDERBEILAGE WE ARE DEVELOPERS!

Printauflage: rund 200.000 Exemplare

zzgl. digitaler Verbreitung als PDF-Ausgabe T e
gl. dig g g AUSGABE 1 We Are e
We Are Developers! - das Magazin fiir Entwickler und solche, die es Anzeigenschluss: 09.02.2023 Developers! N
werden wollen. Erreichen Sie mit dieser Kombi eine Spitzenzielgruppe c’t Ausgabe 08/23 vom 25.03.2023 o =~ We Are
aus knapp 200.000 Heise-Abonnenten (c’t magazin und iX-Magazin). iX Ausgabe 04/23 vom 23.03.2023 DEVEIOPGI’S!
Neben der Printausgabe wird das Magazin als digitale Ausgabe an eine
Vielzahl junger Entwickler verbreitet. AUSGABE 2 l
Die Bewerbung der Digitalausgabe erfolgt Giber heise online, WeAre- Anzeigenschluss: 23.05.2023
Developers und zusétzliche Promotion-Aktionen. So erhalten 30.000 c’t Ausgabe 17/23 vom 17.07.2023
registrierte Benutzer von WeAreDevelopers Zugriff auf die digitale Ver- iX Ausgabe 07/23 vom 29.06.2023
sion des Magazins, dartiber hinaus werden 90.000 We Are Developers-
Follower auf die Ausgabe hingewiesen (inkl. Verlinkung) und 12.000 AUSGABE 3

Abonnenten werden direkt via Newsletter auf das Magazin aufmerk- .
sam gemacht. Ausgabe 2 erscheint vor dem WeAreDevelopers (WAD) phZeicenseuas=tae

World Congress (Juli 2023) und wird in Englisch aufgelegt, um zusatz- C’t Ausgabe 27/23 vom 18.11.2023
lich die Teilnehmer des WAD World Congress zu adressieren. iX Ausgabe 12/23 vom 23.11.2023

Dartiber wird das E-Magazin erstmals weltweit in der Developer Com-
munity verbreitet!

Heftformat: 200 mm x 280 mm
Satzspiegel: 185 mm x 232 mm
alle GréRRenangaben: Breite x Hohe in mm

1/1 Seite 1/2 Seite 1/3 Seite

Zuschlag fiir Umschlagseiten: 25 %; keine Farbzuschlage,

* Beschnittzugabe ausgehend vom Heft-/Anschnittformat 3mm

a) Satzspiegel:  185x232 a) 185x116 90 x 232 a) 185x82 58 x232
b) Anschnitt: 200 x 280" b) 200x139* 98 x 280" b) 200x 108" 71x 280"

6.990 € 4.190€ 2.990 €

EBRINI



HEISE IT-RECRUITING 2023 /r Heise Medien

J» Heise Medien

Events = Werfen Sie lhre Leine nicht |rgendwo a us -
SE— ragen S|e uns.,.. —==- . =

--5-..._. > oy == -

Team Digital heise Jobs IT Kompakt heise Jobs[IT Tag c’t/iX
Bastian Laudien Erika Hajmassy Christiane Klingenbrunn Karl-Heinz Kremer
Tel: +49 [0]511 5352-743 Tel: +49 [0]511 5352-266 Tel: +49 [0]511 5352-150 Tel: +49[0]6335 92170

E-Mail: digisales@heise.de E-Mail: erika.hajmassy@heise.de E-Mail: christiane.klingenbrunn@heise.de E-Mail: karlheinz.kremer@heise.de
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